
1 2 3 4
Herkansing 

moment

15 MO-HMVT24-BINZ Minor Business in de zorg
Managing business in 
healthcare

Hoorcollege + 
Werkgroep

Dhr. J. Kloos
A2 A3 A4 A6 A7 

A12 A13 B1 B2 C2 
D1

38 382

TOETS01 Opdracht adviesrapport Assignment x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 50% 5,5 1.10/2.10 Cijfer

TOETS02 Assessment (dialoog) Assessment (dialogue) x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 50% 5,5 1.10/2.10 Cijfer

15 MO-HMVT23-IA Minor Inkoop en Aanbesteding Minor Procurement
Hoorcollege + 

Werkgroep
Dhr. P.A. Stolk

A4,A5,A8,A9,A13,B
1,B2,C1,C2,C3,C4,D

1,D2
57 363

TOETS01 Opdracht PDMA Individual assignment x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 20% 5,5 1.10 / 2.10 Cijfer

TOETS02 Schriftelijk tentamen 1 (PPRO) Written exam
x

SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 20% 5,5 1.8 / 2.8 Cijfer 90

TOETS03 Schriftelijk tentamen 2 (CSRM) Written exam
x

SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 20% 5,5 1.9 / 2.9 Cijfer 90

TOETS04 Schriftelijk tentamen 3 (PROI) Written exam
x

SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 20% 5,5 1.9 / 2.9 Cijfer 90

TOETS05 Assessment OND Assessment x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 20% 5,5 1.8 /1.10 Cijfer

15 MO-HMVT23-IA Minor Inkoop en Aanbesteding Minor Procurement
Hoorcollege + 

Werkgroep
Dhr. P.A. Stolk

A4,A5,A8,A9,A13,B
1,B2,C1,C2,C3,C4,D

1,D2
57 363

TOETS01 Opdracht PDMA Individual assignment x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 20% 5,5 2.10 / 3.10 Cijfer

TOETS02 Schriftelijk tentamen 1 (PPRO) Written exam
x

SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 20% 5,5 2.8 / 3.8 Cijfer 90

TOETS03 Schriftelijk tentamen 2 (CSRM) Written exam
x

SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 20% 5,5 2.9/ 3.9 Cijfer 90

TOETS04 Schriftelijk tentamen 3 (PROI) Written exam
x

SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 20% 5,5 2.9 / 3.9 Cijfer 90

TOETS05 Assessment OND Assessment x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 20% 5,5 2.8 / 2.10 Cijfer

15 MO-HMVT24-HHW Minor Happy and Healthy workspace
Minor Happy and Healthy 
workspace

Hoorcollege + 
Werkgroep

Mevr. A.G. Kenbeek
A1-A13, B1, B2, C2, 

C3, C4, D1, D2  
57 363

TOETS01 Herbestemmingsconcept Redevelopment concept x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 40% 5,5 1.10 / 2.5 Cijfer

TOETS02 Vastgoedmanagementgame Real estate game x VERSLAG VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 0% 1.8 / 2.3 V/O

TOETS03 Assessment (dialoog) Assessment (dialogue) x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 20% 1.8 / 1.10 G/V/O

TOETS04 Paper gastsprekers Paper guest lectures x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 20% 5,5 1.8 / 2.3 Cijfer

TOETS05 Paper ethiek Paper ethics x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 20% 5,5 1.6 / 2.1 Cijfer

15 MO-HMVT24-HHW Minor Happy and Healthy workspace
Minor Happy and Healthy 
workspace

Hoorcollege + 
Werkgroep

Mevr. A.G. Kenbeek
A1-A13, B1, B2, C2, 

C3, C4, D1, D2  
57 363

TOETS01 Herbestemmingsconcept Redevelopment concept x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 40% 5,5 2.10 / 3.5 Cijfer

TOETS02 Vastgoedmanagementgame Real estate game x VERSLAG VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 0% 2.8 / 3.3* V/O

TOETS03 Assessment (dialoog) Assessment (dialogue) x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 20% 2.8/2.10 G/V/O

TOETS04 Paper gastsprekers Paper guest lectures x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 20% 5,5 2.8 / 3.3 Cijfer

TOETS05 Paper ethiek Paper ethics x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 20% 5,5 2.6 / 3.1 Cijfer

15 MO-HMVT24-TFW Minor The Future of Work Minor The Future of Work
Hoorcollege + 

Werkgroep
Zie artikel 4.6 Dhr. H.R.Klamer

A3, A4, A5, A12, 
A13, B1, B2, C1, C2, 

c3, D2
67 353

TOETS01 Critical Reflection Critical Reflection x ASSESSMENT Different Individueel werk 33% 5,5 2.8/2.10 Cijfer

TOETS02 Research Poster & Abstract Research Poster & Abstract x Presentation Different Individueel werk 33% 5,5 2.6/2.10 Cijfer

TOETS03 C.O.I.L Activities C.O.I.L Activities x Assignment Different Groepswerk 33% 5,5 2.6 / 2.10 Cijfer
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