JAAR 1

Semester Toets moment
. Werkvorr'n ¢ Deeltqetsen s ’ - Module . Contact- (Zelf)studie- | Toetsduur
Studiepunten aanwezig- Toetsvorm wegings- [ Minimumcijfer Cijfer / VIO alien Competenties * .
Onderwijseenheid idsolicht) factor coordinator uren uren (min)
1 2 Herkansing moment
HBOR-DT1INLRE-17 Inleiding Recht Zie artikel 4.6 (CoerEIED]
Deeltijd
3 Toets 1 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT1STAAT-17 Inleiding Staatsrecht Zie artikel 4.6 O natoy
Deeltijd
3 Toets 1 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT1PROF1-21 RrolesSiofele Zie artikel 4.6 Cooinaiey
ontwikkeling 1.1 Deeltijd
6 0 Toets 1 Juridisch Sfe'i"f";e Functie PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B1/W1-8 B2-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIJK OPDRACHT 66% B BLW10-B2/W10 vio 15 B 88 B
Opdracht 1.1
0 Toets 3 Coaching Portfolio 1.1 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B1/W10-B2/W10 VIO _ 10 _ _
2 Toets 4 Coaching Opdracht 1.1 PRAKTIJK OPDRACHT 34% _ B1/W10-B2/W10 VIO _ _ 46 _
Professionele Coordinator
HBOR-DT1VAAR1-24 Vaardigheden 1.1 Zie artikel 4.6 Deeltijd
3 0,75 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.1 ** PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B1/W8-B2/W10 Cijfer _ 20 _ 1 uur
0,75 Toets 2 Taalvaardigheid 1.1 wcC DIGITAALREMINDO 0% _ B1/W9-B2/W10 VIO _ 55 19,5 90 min
15 Toets 3 Juridische Vaardigheden HC/we DIGITAALREMINDO 75% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 105 26 2 uur
schriftelijk 1.1
0 Toets 4 Juridische Vaardigheden OPDRACHT 0% B B1/W1-8-B2/W10 VIO 1 B 16 B
Opdracht 1.1
15
4 q Coordinator
HBOR-DT1BURG1-17 Burgerlijk Recht 1 Zie artikel 4.6
Deeltijd
3 Toets 1 2 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
o Coordinator
HBOR-DT1STRF1-17 Strafrecht 1 Zie artikel 4.6 .
Deeltijd
3 Toets 1 2 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
Professionele . q Coordinator
HBOR-DT1PROF2-21 ontwikkeling 1.2 Zie artikel 4.6 Deeltijd
6 0 Toets 1 Juridisch Eree'en"f';‘e Functie 2 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B2/W1-8 B3-4/W1-19 VIO _ 24
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie 2 PRAKTIJK OPDRACHT 66% _ B2/W10-B3/W10 VIO 145 _ 88 _
Opdracht 1.2
0 Toets 3 Coaching Portfolio 1.2 2 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B2/W10-B3/W10 VIO _ 10 _ _
2 Toets 4 Coaching Opdracht 1.2 2 PRAKTIJK OPDRACHT 34% _ B2/W10-B3/W10 VIO _ _ 46 _
Professionele . " Coordinator
HBOR-DT1VAAR2-24 Vaardigheden 1.2 Zie artikel 4.6 Deeltijd
3 0,75 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.2 ** 2 PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B2/W8-B3/W10 Cijfer _ 20 _ 1 uur
0,75 Toets 2 Taalvaardigheid 1.2 2 wcC DIGITAALREMINDO 0% _ B2/W9-B3/W10 VIO _ 55 19,5 90 min
15 Toets 3 Juridische Vaardigheden 2 HC/WC DIGITAALREMINDO 75% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 105 295 2 uur
schriftelijk 1.2
0 Toets 4 Juridische Vaardigheden 2 OPDRACHT 0% B B2/W1-8-B3/W10 VIO 1 B 16 B
Opdracht 1.2
5
- o Coordinator
HBOR-DT1 BURG2-17 Burgerlijk Recht 2 Zie artikel 4.6 .
Deeltijd
3 Toets 1 3 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT2STRF2-17 Strafrecht 2 Zie artikel 4.6 Coodinaicy
Deeltijd
3 Toets 1 Strafrecht 2 3 HC/WC DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
Professionele Coordinator
4 % 1esSIC zi kel 4. "
HBOR-DT1PROF3-21 ontwikkeling 1.3 ie artikel 4.6 Deeltijd
Juridisch Relevante Functie B3/W1-8
o
6 0 Toets 1 Uren 1.3 3 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B4/W1-19 VIO _ _ 24 _
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie 3 PRAKTIJK OPDRACHT 66% _ B3/W10-B4/W10 V) 1 B 88 _
Opdracht 1.3
0 Toets 3 Coaching Portfolio 1.3 3 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B3/W10-B4/W10 VIO _ 10 _ _
2 Toets 4 Coaching Opdracht 1.3 3 PRAKTIJK OPDRACHT 34% _ B3/W10-B4/W10 VIO _ _ 46 _
Professionele o Coordinator
HBOR-DT1VAAR3-24 Vaardigheden 1.3 Zie artikel 4.6 Deeltijd
3 0,75 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.3 ** 3 PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B3/W8-B4/W10 Cijfer _ 20 _ 1 uur
0,75 Toets 2 Taalvaardigheid 1.3 3 wcC DIGITAALREMINDO 0% _ B3/W9-B4/W10 VIO _ 55 19 2 uur
15 Toets 3 Juridische Vaardigheden 3 HCwe DIGITAALREMINDO 75% 55 B3/W9-B4/W10 Cijfer 1 105 29,5 2 uur
schriftelijk 1.3
0 Toets 4 Juridische Vaardigheden 3 OPDRACHT 0% _ B3/W1-8-B4/W10 Vo) 1 B 16 B
Opdracht 1.3
15
I Coordinator
HBOR-DT1BEST1-17 Bestuursrecht 1 Zie artikel 4.6 .
Deeltijd
3 Toets 1 HC/WC DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT1BEST2-17 Bestuursrecht 2 Zie artikel 4.6 Coonsio
Deeltijd
3 Toets 1 HC/we DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT1PROF4-21 BrGiesSionele Zie artikel 4.6
ontwikkeling 1.4
6 0 Toets 1 Juridisch Relevarte Functe PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B4/W1-8/ BA/W11-19 vio _ _ 24 _
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIJK OPDRACHT 66% B B4/W10-B4/W12 VIO 1234 B 88 _
Opdracht 1.4
0 Toets 3 Coaching Portfolio 1.4 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B4/W10-B4/W11-12 \%e] _ 10 _ _
2 Toets 4 Coaching Opdracht 1.4 PRAKTIJK OPDRACHT 34% _ B4/W10-B4/W11-12 \Z[e] _ _ 46 _
Professionele Coordinator
4 g zi kel 4.
HBOR-DT1VAAR4-24 Vaardigheden 1.4 ie artikel 4.6 Deeltijd
3 0,75 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.4 ** PRAKTIK ASSESSMENT 25% 55 B4/W8-B4/W11-12 Cijfer _ 20 _ 1 uur
0,75 Toets 2 Taalvaardigheid 1.4 wcC DIGITAALREMINDO 0% _ B4/W9-B4/W11-12 VIO _ 55 19 2 uur
15 Toets 3 Juridische Vaardigheden HCwC DIGITAALREMINDO 75% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 105 295 2 uur
schriftelijk 1.4
0 Toets 4 Juridische Vaardigheden OPDRACHT 0% B B4/W1-8-B4W11-12 VIO 1 B 16 B
Opdracht 1.4
15/60
* Competenties: 1. Analyseren, 2. Adviseren, 3. Belangenbehartigen, 4. Beslissen, 5. Organiseren.
** \/oor de trainingen van beroepsvaardigenheden geldt een aanwezigheidsplicht. Bij afwezigheid van één training, is deelname aan het van Beroep. igheden, en de herkansing hiervan, uitgesloten. Voor een gemiste training kan eenmalig een vervangende opdracht worden gemaakt.




JAAR 2

Werkvorm (*

Deeltoetsen

Toets moment

Studiepunten » : aanwezig- Toetsvorm wegings- Minimumcijfer Cijfer / VIO Module Competenties Cl:::::‘m_ (ZEIL)rs;:d'e_ To(ertnsiiu;ur
Onderwijseenheid heidsplicht) factor coordinator
1 Herkansing moment
HBOR-DTLINTER-17 Internationaal recht Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltiid
3 Toets 1 1 HC/WC | DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DTLINLEU-17 Inleiding Europees Recht Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltijd
3 Toets 1 1 HC/WC | DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT2PROF1-21 Professionele ontwikkeling 2.1 Zie artikel 4.6 C"S;g;[’;z"'
Juridisch Relevante Functie B1/W1-8
9
5 0 Toets 1 Uren 2.1 1 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B2-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie 1 PRAKTIJK OPDRACHT 100% _ BL/W10-B2/W10 vio 125 _ 88 _
Opdracht 2.1
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.1 1 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B1/W10-B2/W10 vio _ 10 18 _
HBOR-DT2VAARL-21 Professionele Vaardigheden 2.1 Zie artikel 4.6 C‘ﬁg:m‘"'
Toets 1 Beroepsvaardigheden 2.1 * 1 PRAKTIJK ASSESSMENT 0% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer _ 20 _ 1 uur
Toets 2 Recht en Ethiek schriftelijk 1 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 54 2 uur
Toets 3 Recht en Ethiek opdracht 1 OPDRACHT 0% _ B1/W1-8-B2/W10 \[e) 1 _ 16 _
15
HBOR-DT1BURG3-17 Burgerlijk Recht 3 Zie artikel 4.6 Etl e
Deeltijd
3 Toets 1 2 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT10R1-17 Ondernemingsrecht 1 Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltijd
3 Toets 1 2 HC/WC | DIGITAALREMINDO 100% 5.5 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT2PROF2-21 Professionele ontwikkeling 2.2 Zie artikel 4.6 C°§$;"‘if‘d‘°’
Juridisch Relevante Functie B2/W1-8
5 0 Toets 1 Uren 2.2 2 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B3.AW1-19 VIO _ _ 24 _
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie 2 PRAKTIJK OPDRACHT 100% B B2/W10-B3/W10 vio 12 B 88 B
Opdracht 2.2
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.2 2 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B2/W10-B3/W10 VIO _ 10 18 _
HBOR-DT2VAAR2-24 Professionele Vaardigheden 2.2 Zie artikel 4.6 Cos;:;;zm
5 0 Toets 1 Organisatiekunde 2.2: 2 HCwe OPDRACHT 25% 55 B2/W10-B3/W10 Ciifer 15 12 16
Introductie -
4 Toets 2 Jurisprudentie lezen Schriftelijk 2 HC/wC OPDRACHT 37% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 36 _
1 Toets 3 Jurisprudentie lezen Schriftelijk 2 OPDRACHT 37% 55 B2/W1-8-B3/W10 Cijfer 1 _ 36 _
15
HBOR-DT2BSPRO-17 Bestuursprocesrecht Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltijd
3 Toets 1 HC/WC | DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT10R2-17 Ondernemingsrecht 2
3 Toets 1 HC/WC | DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT2PROF3-21 Professionele ontwikkeling 2.3 Zie artikel 4.6 C°§$;GE°’
5 0 Toets 1 Juridisch Eree':’;";e Functie PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B3/W1-8 / B4/W1-19 VIO _ _ 24 _
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIJK OPDRACHT 100% _ B3/W10-B4/W10 V) 134 _ 88 _
Opdracht 2.3
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.3 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B3/W10-B4/W10 VIO _ 10 18 _
HBOR-DT2VAAR3-23 Professionele Vaardigheden 2.3 Zie artikel 4.6 C°§$;Gf‘;°’
5 0 Toets 1 Beroepsvaardigheden 2.3 * PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer _ 20 _ 1 uur
4 Toets 2 Transfer PRAKTIJK PORTFOLIO 0% _ VIO
. . . Cijfer
1 Toets 3 Conflictoplossing 2.3: de HCWC OPDRACHT 75% 55 B3W1-8-B4WI10 | (herkansing 1 12 72 B
informele aanpak
max 7)
15 -
HBOR-DT2STRF3-17 Strafrecht 3 Zie artikel 4.6 Coodineioy
Deeltijd
3 Toets 1 HC/WC | DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT2BPR-17 Burgerlijk Procesrecht Zie artikel 4.6 Coordlr?alov
Deeltijd
3 Toets 1 HC/WC | DIGITAALREMINDO 100% 5.5 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT2PROF4-21 Professionele ontwikkeling 2.4 Zie artikel 4.6 C"s;gl"’r;‘”
5 0 Toets 1 Juridisch Sree':/;";e Functie PRAKTIJK PRESENTIE 0% B B4/W1-8 / B4/W11-19 VIO _ 24 _
4 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIJK OPDRACHT 100% B B4/W10-B4/W11-12 Vi) 13 _ 88 _
Opdracht 2.4
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.4 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B4/W10-B4/W11-12 VIO _ 10 18 _
HBOR-DT2VAAR4-23 Professionele Vaardigheden 2.4 Zie artikel 4.6 COS;SI'SEO'
4 1 Toets 1 Beroepsvaardigheden 2.4 * PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer _ 20 _ 1uur
3 Toets 2 Legal Tech: Data beheer HCWC OPDRACHT 75% 55 BA/W1-8-BAWI1L12|  Cifer 1 12 72 ~
schriftelijk
15/60
*Voor de trainingen van beroepsvaardigenheden geldt een aanwezigheidsplicht. Bij afwezigheid van één training, is aan het 1t van Ber en de herkansing hiervan, uitgesloten. Voor een gemiste training kan eenmalig een vervangende opdracht worden gemaakt.




JAAR 3

Werkvorm (*

Semester Toets moment 5 ie-
di iten aanwezig- Toetsvorm Wgeﬂw:;:s?m Minimumcijfer Cijfer / VIO S— Competenties C‘Lr:t::‘ (ZEIL)’S;:dIE To?r;si?];mr
Onderwijseenheid heidsplicht) 9ing ]
1 2 Herkansing moment
BOR-DT2BYZBS-17 Bijzonder bestuursrecht Zie artikel 4.6 Cem ey
Deeltijd
3 Toets 1 1 HC/wC DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
q . " Coordinator
HBOR-DT20R3-17 Ondernemingsrecht 3 Zie artikel 4.6
Deeltijd
3 Toets 1 1 HC/wC DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
A q q . . Coordinator
HBOR-DT3PROF1-22 Professionele ontwikkeling 3.1 Zie artikel 4.6 Deeltijd
5 0 Toets 1 Juridisch Sf:\vgqm Functie | PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B2/W1-8 / B3-4/W1-19 o) _ _ 24 _
Juridisch Relevante Functie PRAKTIK /
9 -
5 Toets 2 Uren 31 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B1/W10-B2/W10 e} _ 10 106 _
HBOR-DT3VAAR1-23 Professionele Vaardigheden 3.1 Zie artikel 4.6 C‘gg“:“zm
4 1 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.1 * 1 PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B1/W10-B2/W10 Cijfer _ 20 _ 1 uur
Organisatiekunde 3.1: Cifer
3 Toets 2 9 . 1 HC/wC OPDRACHT 75% 55 B1/W9-B2/W10 (herkansing 1,5 12 72 _
Projectmanagement
max 7)
15
3 . Coordinator
HBOR-DT2MENS-17 Mensenrechten Zie artikel 4.6
Deeltijd
3 Toets 1 2 HC/wC DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
3 . Coordinator
HBOR-DT2EUR-22 Europees Recht Zie artikel 4.6
Deeltijd
3 Toets 1 2 HC/wC DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT3PROF2-23 Professionele ontwikkeling 3.2 Zie artikel 4.6 CoDoerg‘\‘r:Ja;ur
Juridisch Relevante Functie B2/W1-8
9
5 0 Toets 1 Uren 3.2 2 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B3-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIK /
9 |
5 Toets 2 Coaching Opdracht 3.2 2 TUTOR PORTFOLIO 0% _ B2/W10-B3/W10 VIO _ 10 106 _
HBOR-DT3VAAR2-22 Professionele Vaardigheden 3.2 Zie artikel 4.6 Gy
Deeltijd
4 1 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.2 * 2 PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B2/W10-B3/W10 Cijfer _ 20 _ 1uur
Legal Tech:
3 Toets 2 Beslissingsondersteuning 2 HC/wWC OPDRACHT 75% 55 B2/W9-B3/W10 Cijfer 1 12 54 2 uur
opdracht
Legal Tech:
0 Toets 3 Beslissingsondersteuning 2 ASSESSMENT 0% _ B2/W1-8-B3/W10 VIO 1 _ 16 _
presentatie
15
HBOR-DT2PERS-17 Personen- en familierecht Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltijd
3 Toets 1 3 HC/wC DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
q Coordinator
HBOR-DT3VREEM-22 Vreemdelingenrecht Zie artikel 4.6 N
Deeltijd
3 Toets 1 3 HC/wC DIGITAALREMINDO 100% 5.5 B3/W9-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT3PROF3-22 Professionele ontwikkeling 3.3 Zie artikel 4.6 C°E§’e’g“:jad‘°’
Juridisch Relevante Functie B3/W1-8
o
5 0 Toets 1 Uren 3.3 3 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B4/W1-19 VIO _ _ 24 _
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK /
. % B3/W10-B3/W10
5 Toets 2 Coaching Opdracht 3.3 3 TUTOR PORTFOLIO 0% _ \[e) 12,345 10 106 _
HBOR-DT3VAAR3-23 Professionele Vaardigheden 3.3 Zie artikel 4.6 Co;erg‘\:jadmr
4 1 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.3 * 3 PRAKTIJK ASSESSMENT 25% 55 B3/W10-B4/W10 Cijfer _ 20 _ 1 uur
Conflictoplossing 3.3:
3 Toets 2 conflictmanagement & 3 HC/wWC OPDRACHT 75% 55 B1/W9-B2/W10 Cijfer 1 12 72 _
mediation
ii5
. Coordinator
HBOR-DT2SOCR-22 Sociaal Recht Zie artikel 4.6 "
Deeltijd
3 Toets 1 4 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2 uur
. Coordinator
BOR-DT20R4-17 Ondernemingsrecht 4 Zie artikel 4.6 N
Deeltijd
3 Toets 1 4 HC/wWC DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2 uur
HBOR-DT3PROF4-22 Professionele ontwikkeling 3.4 Zie artikel 4.6 C";erz“t"‘ja;‘”
5 0 Toets 1 Juridisch Slee‘i"g'}e Functie 4| PRAKTIK PRESENTIE 0% _ B4/W1-8 / BA/W11-19 VIO _ _ 24 _
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIK /
. o B4/W10-B4/W11-12
5 Toets 2 Coaching Opdracht 3.4 TUTOR PORTFOLIO 0% _ \/[e] 12345 10 106 _
HBOR-DT3VAAR4-24 Professionele Vaardigheden 3.4 Zie artikel 4.6 C"Se’g“t’:jad“”
4 1 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.4 * 4 [ PRAKTIJK ASSESSMENT 100% 55 B4/W10-B4/W11-12 Cijfer _ 20 _ 1 uur
3 Toets 2 O“de'm:;j‘r’:f‘l:?'ghede“ 4| Howe PORTFOLIO 0% B B4/W1-8-B4/W11-12 VIO 1 12 54 2 uur
15/60
*Voor de trainingen van beroepsvaardigenheden geldt een aanwezigheidsplicht. Bij afwezigheid van één training, is deelname aan het van Ber reden, en de herkansing hiervan, uitgesloten. Voor een gemiste training kan eenmalig een vervangende opdracht worden gemaakt.




JAAR 4

Semester Werkvorm (* Toets moment Module .
" . . . Deeltoetsen . " " . .« | Contact- (Zelf)studie- Toetsduur
Studiepunten Onderwijseenheid ::g;\ge"zclg‘-) Toetsvorm o Minimumcijfer Cijfer / VIO coordinator Competenties o— s (min)
1 2 Herkansing moment
HBOR.DTPRSTR-23 Minor Praktijkgerichte Zie artikel 4.6 Coordinator
strafrechtjurist Deeltijd
HC/wWC/
15 5 Toets 1 112 PRAKTIIK DIGITAALREMINDO 30% 55 B1-2/W1-20-B3/W10 Cijfer 134 80 340 2 uur
5 Toets 2 112 (\s\JIFéDRRKgg'E;) 35% 55 B1-2/W1-20-B3/W10 Cijfer _
Plen vaingen, |  ASSESSMENT
5 Toets 3 1|2 \f’oorwaar de 9\’/00’r (PRACTICUM 35% 55 B1-2/W1-20-B3/W10 Cijfer _
PRESENTATIE)
de beoordeling.
0 Toets 4 1]12 PORTFOLIO 0% _ B1-2/W1-20-B3/W10 \[e) _
15
HBOR-DT4BPE-23 Beroepspraktijk en ethiek Zie artikel 4.6 Cem ey
Deeltijd
Cijfer
5 3 Toets 1 Beroepsethiek 1 wcC OPDRACHT 60% 55 B1/W10-B2/W10 (herkansing 1 3 81 _
max 7)
Kinderbeschermings- Ciifer
2 Toets 2 maatregelen 2 wcC OPDRACHT 40% 55 B2/W10-B3/W10 (herkansing 1 3 53 _
9 max 7)
HBOR-DT4CR-23 Contractenrecht Zie artikel 4.6 oo inaicy
Deeltiid
Cijfer
4 2 Toets 1 Contractenrecht 3 wcC OPDRACHT 50% 55 B3/W10-B4/W10 (herkansing 1 3 53 _
max 7)
Cijfer
2 Toets 2 Contractenrecht 4 wcC OPDRACHT 50% 55 B4/W10-B4/W11-12 | (herkansing 1 3 53 _
max 7)
9
HBOR-DT4PROF1-23 Professionele ontwikkeling 4.1 Zie artikel 4.6 C°§;g“t"‘f‘;°’
Juridisch Relevante Functie BLUW1-8
9
5 0 Toets 1 Uren 4.1 1 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B3-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
5 Toets 2 J“'g'{f:?hﬁ%’;g‘r:;'ﬁ‘l‘e &1 Piﬁﬁgfﬁ’ PORTFOLIO 0% B BLW10-B2/W10 vio 12345 10 106 B
HBOR-DT4PROF2-23 Professionele ontwikkeling 4.2 Zie artikel 4.6 Eocidinatey
Deeltijd
Juridisch Relevante Functie B2/W1-8
9
5 0 Toets 1 Uren 4.2 2 PRAKTIJK PRESENTIE 0% _ B3-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
5 Toets 2 J“'gf:&iz‘%’;z‘;ﬁ?‘z‘e & 2 Piﬁ'%';w PORTFOLIO 0% _ B2/W10-B3/W10 VIO 12345 10 106 B
HBOR-DT4PROF3-23 Professionele ontwikkeling 4.3 Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltijd
5 0 Toets 1 Juridisch Szi"j‘;‘e Functie 3 PRAKTIJK PRESENTIE 0% B B3/W1-8-B4/W1-19 VIO _ _ 24 _
5 Toets 2 J“”gg;:;:'%’;z:z;’fﬂe & 3 Piﬁ%i{m PORTFOLIO 0% _ B3/W10-B4/W10 Vo) 12345 10 106 _
HBOR-DT4PROF4-23 Professionele ontwikkeling 4.4 Zie artikel 4.6 Gy
Deeltijd
5 0 Toets 1 Juridisch Szi"j‘l‘e Functie 4|  PRAKTIIK PRESENTIE 0% B B4/W1-8-B4/W11-19 VIO _ _ 24 _
5 Toets 2 J“'gf:?hﬁ%’;z‘rzgwﬂe & 4 Piﬁ'%';w PORTFOLIO 0% B B4/W10-B4/W11-12 VIO 12345 10 106 B
20
Afstudeer-
JO-DT405-15 Afstudeeronderzoek * Zie artikel 4.6 S U .eer
codrdinaat
16 Toets 1 Afstudeeronderzoek 3|4 TUTOR SCRIPTIE 100% 55 B3-B4/W1-12 Cijfer 1 - 224 -
16/60
* Voor aan het geldtals is dat het vak O met een is afgerond, en dat er maximaal
vier (4) portfolio’s en twee (2) vakken openstaan.




